Hephata’

Vorstand ‘

Energiepolitik

Wir, das Hephata Hessisches Diakoniezentrum e.V., verfolgen das Ziel, unseren Energieverbrauch
nachhaltig zu senken und unsere Energieeffizienz zu steigern. Damit leisten wir einen aktiven Beitrag
zum Umwelt- und Klimaschutz und tbernehmen Verantwortung fir einen schonenden Umgang mit
natdrlichen Ressourcen. Unser Handeln ist dabei von Vorsorge, Verantwortungsbewusstsein und
Nachhaltigkeit geprdgt.

Zur Erreichung dieser Ziele streben wir die Einflhrung und Zertifizierung eines
Energiemanagementsystems nach DIN EN ISO 50001:2018 an. Wir stellen sicher, dass die
Anforderungen der Norm entsprechend umgesetzt und sich die Abldufe im Energiemanagement
weiterentwickeln. Wir integrieren dieses Ziel in unsere Prozesse, um Energie effizient zu nutzen und
Einsparpotenziale systematisch umzusetzen. Hierbei verpflichten wir uns zu einer fortlaufenden
Verbesserung der energiebezogenen Leistung und des Energiemanagementsystems.

Wir verpflichten uns zur Einhaltung der relevanten gesetzlichen Vorgaben, Normen und anderer
bindender Anforderungen, die sich auf unsere energiebezogene Leistung beziehen. Wo keine
konkreten Vorschriften bestehen, wenden wir angemessene Standards an, um ein hohes Malt an
Energieeffizienz sicherzustellen.

Die Verantwortung flir ein wirksames Energiemanagement liegt bei allen Mitarbeitenden. Durch
gezielte Schulungen und Informationen fordern wir das Bewusstsein fiir einen verantwortungsvollen
Umgang mit Energie in der Hephata Hessisches Diakoniezentrum e. V. Gleichzeitig formulieren wir klare
strategische und operative Energieziele, kommunizieren diese und stellen sicher, dass Rollen und
Zustdndigkeiten geregelt sind. Zur Umsetzung dieser Ziele werden die erforderlichen Informationen
und Ressourcen bereitgestellt.

Die zentralen Bestandteile des Energiemanagementsystems sind die systematische Erfassung und
Analyse relevanter Energiedaten sowie die Umsetzung von MalRnahmen zur Effizienzsteigerung, um
die energiebezogene Leistung nachhaltig zu optimieren und somit zu verbessern. Zudem bevorzugen
wir den Erwerb energieeffizienter und umweltschonender Produkte und Dienstleistungen und achten
bei auslegungsbezogenen Tétigkeiten auf Mdglichkeiten zur Verbesserung der energiebezogenen
Leistung. Hierzu werden auch Lieferanten, Dienstleister und andere relevante Geschdftspartner
informiert.

Unsere betrieblichen Prozesse werden in regelmdfigen Abstdnden Uberprift und bewertet. Damit
stellen wir sicher, dass unsere Energiepolitik wirksam bleibt und Fortschritte in der energiebezogenen
Leistung nachvollziehbar sind. Transparente Kommunikation und eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit den interessierten Parteien sind uns dabei besonders wichtig.

Ebenso wird die Energiepolitik regelmadRig tiberpriift und bei Bedarf aktualisiert, um ihre fortdauernde
Relevanz und Wirksamkeit zu gewdhrleisten. Sie ist fiir die Beschdftigten verbindlich und bildet die
Grundlage fir unser kontinuierliches Streben nach héherer Energieeffizienz und nachhaltigem
Wirtschaften.
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