Geschiftsordnung des Angehorigen- und Betreuerbeirates
des Geschiiftsbereiches Soziale Teilhabe
des Hessischen Diakoniezentrums Hephata in Schwalmstadt

Priaambel: Der Angehorigen-und Betreuerbeirat versteht sich als Ansprechpartner
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in der Losung von Problemen bei der Betreuung, der Ermittlung und der
Umsetzung von Bedarfen unserer Betreuten in der Kommunikation mit
Teamleitung, Bereichsleitung, Geschéiftsbereichsleitung und Vorstand des
Geschiiftsbereiches Soziale Teilhabe Hephata Treysa.

Wahl

Wahl

Die Angehérigen und Betreuer/innen der Bewohnerinnen und Bewohner und der Beschéftigten in
der Werkstatt fiir behinderte Menschen (WfbM) des Geschiftsbereiches Soziale Teilhabe von
Hephata wihlen die Mitglieder des Angehdrigen- und Betreuerbeirates Hephata (ABB).

Fiir jeden Regionalverbund wird je angefangene 50 Wohnpliitze ein Vertreter gewahlt, in der WibM
je 100 Plitze ein Vertreter.

Wahlberechtigung und Wihlbarkeit

Wahlberechtigt sind alle Angehdrigen und Betreuer/innen von Bewohnerinnen und Bewohnern, die
am Wahltag auf Dauer im jeweiligen Regionalverbund leben und/oder in der WfbM beschiftigt sind.
Wahlberechtigt ist jeweils nur eine Person fiir jede Bewohnerin/jeden Bewohner bzw. beschiiftigte
Person.

Wer mehrere Bewohnerinnen und Bewohner betreut, besitzt bei der Wahl des ABB nur eine
Stimme.

Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl

Der ABB lddt im Einvernehmen mit dem Geschéftsbereich Soziale Teilhabe vier Wochen vor Ablauf
der Amtszeit die gesetzlichen Vertreter zur Wahl der neuen Vertretung ein.

Der Wahlvorgang findet in jedem Verbund bzw. WfbM getrennt statt.

“Zur Wahl des ABB konnen die Wahtberechtigten Wahlvorschléige unterbreiten, die schriftlich oder
miindlich bis zum Wahlbeginn vorliegen miissen. Abwesende miissen, wenn sie sich zur Wahl
stellen, ihre Bereitschaft schriftlich erkléren.

Die Wahlversammlung wihlt aus ihrer Mitte mit einfacher Mehrheit einen Wahlausschuss, der aus
dem/der Vorsitzenden und zwei Beisitzern/Beisitzerinnen besteht.

Der/die Wahlausschussvorsitzende gibt die vorgeschlagenen Kandidaten bekannt.

Wahlverfahren

Der ABB wird, wenn ein Wahlberechtigter es wiinscht, in geheimer und unmittelbarer Wahl
gewdhlt. Andernfalls ist auch Blockwahl mdglich.

Jeder Wahlberechtlgte kann maximal die Zahl von Personen mit je einer Stimme wihlen, die gemiB
§ 1 (2) von der Wahlversammlung festgelegt wurde. Stimmenh&ufungen sind nicht méglich.

Wahlergebnis

Als gewihlt gilt die festgelegte Anzahl von Personen mit den meisten Stimmen. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los. Die Ubrigen werden Ersatzmitglieder
(Nachriicker), sofern sie bei der Wahl Stimmen erhalten haben.

Der/die mit den meisten Stimmen Gewdhlte ist der /die Ansprechpartner/in des jeweiligen
Verbundes.

Der Wahlausschuss erstellt iiber den Wahlvorgang eine Niederschrift, die von den Mitgliedern

des Wahlausschusses zu unterschreiben ist.
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Die Wahlunterlagen werden nach der Wahl dem Vorstand des ABB zur Aufbewahrung
ibergeben.

Wahlanfechtung

Jede/r Wahlberechtigte kann binnen einer Frist von zwei Wochen ab dem Wahltag die Wahl
gegeniiber dem Wahlausschuss anfechten, wenn gegen wesentliche Vorschriften iiber das
Wahlrecht, die Wihlbarkeit oder das Wahlverfahren verstofien wurde und eine Berichtigung
nicht erfolgt ist. Eine Anfechtung ist ausgeschlossen, wenn durch den Verstof das
Wahlergebnis nicht beeinflusst wurde.

Amtszeit des Angehdrigen- und Betreuerbeirates

Amtszeit
Die regelméfBige Amtszeit des ABB betrigt vier Jahre Die Amtszeit beginnt mit dem Tag der Wahl
und endet mit der Neuwahl des ABB.

Neuwahl

Der ABB ist neu zu wihlen, wenn die Gesamtzahl der urspriinglich gewéhlten Mitglieder um mehr
als die Hélfte der vorgeschriebenen Zahl (vergl. § 1 (2)) gesunken ist oder der ABB mit Mehrheit
der Mitglieder seinen Riicktritt beschlossen hat.

Erloschen der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft im ABB erlischt durch:

1. Ablauf der Amtszeit

2. Niederlegung des Amtes

3. Ausscheiden des vertretenen Bewohners/der vertretenen Bewohnerin bzw. des/der Beschiiftigten
aus dem Geschiftsbereich Soziale Teilhabe.

Nachriicken der Ersatzmitglieder

Scheidet ein Mitglied aus dem ABB aus, so tritt ein Ersatzmitglied ein, siehe auch § 4.
Ersatzmitglieder sind die gem&B Vorschlagsliste aufgestellten Wahlbewerber mit der jeweils
néchsthdchsten Stimmenzahl.

Geschiftsfiihrung des Angehorigen- und Betreuerbeirates

Vorsitz

Der ABB wihlt mit einfacher Mehrheit aus seiner Mitte den/die Vorsitzende/n, dessen / deren
Stellvertreter/in, den/die Schriftfithrer/in, den/die stellvertretende(n) Schriftfithrer/in sowie bis zu 5
Beisitzer/innen.

Der/die Vorsitzende vertritt den ABB im Rahmen der von diesem gefassten Beschliisse und fiihrt die
laufenden Geschéfte. Bei Verhinderung des Vorsitzenden/der Vorsitzenden tibernimmt der /die
Stellvertreter/in diese Aufgabe.

Sitzungen

Der/die Vorsitzende des ABB beraumt dessen Sitzungen an, setzt die Tagesordnung fest und leitet
die Verhandlungen. Er/sie hat die Mitglieder des ABB zur Sitzung rechtzeitig (mindestens 14 Tage
vorher) unter Mitteilung der Tagesordnung zu laden, in dringenden Fillen 3 Tage vorher.

Die Tagesordnung kann auch im Ausnahmefall als Tischvorlage vorgelegt werden.

Jahrlich finden mindestens drei Sitzungen des ABB statt. Auf Antrag eines Viertels des ABB oder
des Geschiftsbereiches Soziale Teilhabe hat der/die Vorsitzende eine Sitzung anzuberaumen und die
Thematik, deren Beratung beantragt ist, auf die Tagesordnung zu setzen.
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Die Geschiftsbereichsleitung ist vom Zeitpunkt der Sitzung rechtzeitig zu verstindigen. Sie
erhalt die Protokolle der Sitzungen.

Zusitzlich erhalten der Beirat fiir selbstbestimmtes Leben (BfsL) und der

Werkstattrat Kopien der Protokolle.

Der ABB kann beschlieBen, dass Vertreter der Leitungen der Einrichtung, des BfsL, des
Werkstattrates oder/und benannte Géste an einer Sitzung oder an Teilen der Sitzung teilnehmen.
Teilnehmende, die nicht dem ABB angehéren, haben bei Abstimmungen des ABB kein Stimmrecht.

Beschliisse
Die Beschliisse des ABB werden mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Sitzungsprotokolle

Uber jede Sitzung des ABB ist ein Protokoll anzufertigen, das insbesondere die Sitzungsteilnehmer/-
innen, den Wortlaut der Beschliisse und die Stimmenmehrheiten, mit denen sie gefasst wurden,
beinhalten sollte. Vor Verteilung des Protokolls ist es vorab dem Vorstand zur Kenntnis zu geben,
zur Moglichkeit der Korrektur.

Téatigkeitsbericht
Der ABB hat einmal in jedem Kalenderjahr den Eltern und Betreuern einen
Tatigkeitsbericht zu geben. Zu dieser Veranstaltung l4dt der ABB in Abstimmung mit dem
Geschiftsbereich Soziale Teilhabe ein.

Stellung des ABB und Datenschutz

Die Mitglieder des ABB fiihren ihr Amt unentgeltlich aus.

Die Mitglieder des ABB diirfen bei der Erfiillung ihrer Aufgaben nicht behindert werden.
Die Mitglieder des ABB haben die einschldgigen Bestimmungen des Datenschutzes
einzuhalten. Die Pflicht zur Verschwiegenheit besteht nicht fiir offenkundige
Angelegenheiten.

Wenn es von Angehdrigen und/oder Betreuer/innen gewiinscht wird, dass der Vorstand des
ABB gegeniiber den genannten Hephata-Gremien téitig werden soll, muss dies in
schriftlicher Form erfolgen oder in einer Sitzung zu Protokoll gegeben werden. In diesem
Fall ist der Vorstand in Ausiibung seiner Arbeit von den Einschrinkungen des Datenschutzes
befreit.

Schlussvorschriften

Der ABB beschlieft iiber Anderungen dieser Geschiftsordnung.

Die Geschéftsordnung tritt mit dem Datum der Unterschriften des/der Vorsitzenden des
ABB in Kraft. Der ABB setzt die Geschiftsbereichsleitung von der Geschiftsordnung in
Kenntnis.

Schwalmstadt-Treysa, den 10. Mérz 2023

T

Ulrich Stiehl
1. Vorsitzender ABB
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