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1. Préambel (Grundsatzliche Anmerkungen- davon gehen beide Seiten aus)

Im Hinblick auf bestehende Rechtsverpflichtungen, die eine Zusammenarbeit zwischen dem Einrichtungstrager, sprich

der Hephata Diakonie mit dem Geschaftsbereich Soziale Teilhabe, und anderen Vereinigungen bestimmen, wird von

folgenden Grundsatzen ausgegangen: Das Hessische Gesetz (iber Betreuungs- und Pflegeleistungen, die

Heimmitwirkungsverordnung, das Sozialgesetzbuch IX mit dem Werkstattrecht und die Werkstatten-

Mitwirkungsverordnung bestimmen die Zusammenarbeit zwischen dem Geschéftsbereich Soziale Teilhabe, vertreten

durch die Geschaftsbereichsleitung, und dem Beirat fir selbstbestimmtes Leben (Bfsl), sowie dem Werkstattrat.

Durch diese Rechtsvorschriften ist der Geschaftsbereichsleitung eine besondere Verpflichtung zur Sicherstellung der

Mitwirkung bzw. Unterrichtung dieser Beirate in gesetzlich festgelegten Themen- und Aufgabenbereichen

aufgegeben. Zum besseren Verstandnis wird in diesen Zusammenh&ngen von dem Begriff der Mitwirkung

ausgegangen.

o Die Zusammenarbeit zwischen Geschaftsbereichsleitung und dem Angehorigen- und Betreuerbeirat, als Vertretung
der Angehérigen und gesetzlichen Betreuer von Personen in Einrichtungen der Behindertenhilfe und Pflege, istim §
5, Ziffer 3 des Hessischen Pflege- und Betreuungsgesetzes geregelt. Die entsprechende Bestimmung dort lautet:

+(3) Es soll ein Angehérigen-, Betreuerinnen- und Betreuerbeirat gebildet werden, der die Leitung der vollstationéren Einrichtung

und den Einrichtungsbeirat beij ihrer Arbeit berét und durch Vorschlage und Stellungnahmen unterstiitzt.

(4) Das Néhere hinsichtlich des Mitwirkungsrechts der Betreuungs- und Pflegebediirftigen sowie der Wahl und der Aufgaben des
Einrichtungsbeirats und der Bildung des Angehérigen- Betreuerinnen- und Betreuerbeirats wird durch Rechtsverordnung geregelt.”
Kennzeichnend dafir wird in der vorliegenden Vereinbarung der Begriff des Zusammenwirkens gebraucht.

2. Zielsetzung der Zusammenarbeit

Die Geschaftsbereichsleitung und der Vorstand des Angehdrigenbeirates sind sich darin einig, in allen Fragen, die die
Interessen der Bewohnerinnen und Bewohner der Behindertenhilfe, sowie der Beschaftigten der Hephata-Werkstatten,
berthren, eng und vertrauensvoll zusammen zu wirken. Dieses Zusammenwirken soll insbesondere darauf ausgerichtet
sein, den Interessen der Bewohnerinnen, Bewohner und Beschaftigten, in Erganzung zu deren eigenen, durch den
Beirat fiir selbstbestimmtes Leben (BfsL) und den Werkstattrat wahrgenommenen Mitwirkungsrechten, den Rang

, dass Transparenz und Dialog die wesentlichen
Kriterien fur dieses Zusammenwirken sind; ebenso die Férderung und Unterstitzung des gesetzlich bestimmten

Selbstbestimmungsrechtes der Bewohnerinnen, Bewohner und Beschaftigten.

3. Formen der Zusammenarbeit

Das Regelgesprach zwischen Geschaftsbereichsleitung GBST und Vorstand ABB

In einem Turnus von mindestens 8 Wochen wird ein Regelgesprach durchgefuhrt. Dazu werden vorab die Themen
benannt, die auf die Tagesordnung gesetzt werden. Ein

Teilnahme von Fuhrungskraften an den Sitzun en des Gesamt- ABB bzw. in Teilbereichen des ABB
Nach rechtzeitiger Abstimmung und auf Einladung nehmen Fuhrungskrafte (Geschéftsbereichsleitung,

oder beauftragte Teamleitungen) an Sitzungen des Gesamt- ABB oder in Teil-Gliederungen des ABB (
Werkstatt) teil

Bereichsleitung
Wohnbereiche,

Teilnahme an einzelnen Vorhaben Projekten usw.
Lelinanme an einzelnen Vorhaben,

Dem ABB wird Gelegenheit gegeben, an Projekten, Arbeitsgruppen usw. zu relevanten Themen des GBST

teilzunehmen. Eine etwaige Teilnahme an solchen Aufgaben bedarf der Festlegung im Regelgesprach zwischen GBL
und ABB.

Jahresversammlung des ABB

Fahrungskrafte oder andere beauftragte Mitarbeitende des GBST nehmen nach Einladung an den

Jahresversammlungen des ABB teil und stehen dabei, nach Verabredung, auch for themenbezogene Beitrage zur
Verfugung.




Foérderung der Zusammenarbeit zwischen dem Beirat fur selbstbestimmtes Leben, dem Werkstatirat und dem ABB
Beide Seiten begruRen ausdriicklich eine Zusammenarbeit der genannten Beirate. Zur Férderung der Zusammenarbeit
findet eine Rétesitzung von Beauftragten aller Beirate statt, dessen Rahmenbedingungen und Moderation durch die
Geschaftsbereichsleitung sichergestellt werden.

Bereitstellung von séchlichen und Rahmenbedingungen fir den ABB durch die GBL
Die Geschaftsbereichsleitung unterstitzt die Arbeit des ABB soweit wie maglich durch Bereitstellung von sachlichen und
raumlichen Bedingungen. Eine Kosteniibernahme fiir etwaige andere Leistungen bedarf der vorherigen Abstimmung.

Abgabe von Vorschldgen und Stellungnahmen des ABB
Dem ABB ist es unbenommen, zu Themen, Aufgaben und sonstigen Vorgangen des GBST Vorschlége oder
Stellungnahmen abzugeben. Zur Sicherstellung einer qualifizierten Bearbeitung von Vorschiagen oder Stellungnahmen ‘;

sollten diese, sofern sie sich auf einen Teilbereich beziehen, an die zustandige Bereichsleitung, und sofern sie den
Gesamtbereich berthren, an die Geschéftsbereichsleitung gegeben werden. Eine adaquate Rickmeldung wird erfolgen.
4. Dauer der Vereinbarung

Diese Vereinbarung vom 25.10.2013 wird nach Anpassung an die inzwischen eingetretenen Veranderungen zum

25.02.2023 beschlossen und verléngert sich jeweils stillschweigend fur ein Jahr, sofern sie nicht durch eine Seite
widerrufen wird.
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ABB, vertreten durch den Vorsizenden

GBST, vertreten durch den Geschéftsbereichsleiter



