
Wie können Sie als Einrichtung von den verschiedenen 
Ausbildungsformaten profi tieren?

Schulisch Berufsbegleitend in Teilzeit Praxisintegriert

Pro:
• Kennenlernen von Studierenden 

ohne vertragliche Bindung durch 
Block- bzw. Begleitpraktika im 1. und 
2. Ausbildungsjahr

• über 1 Jahr Berufspraktikum hinweg 
kontinuierliche Unterstützung der 
pädagogischen Arbeit im Rahmen 
einer Vollzeitbeschäftigung

• gegebenenfalls Anrechnung auf den 
Fachkräfteschlüssel als Fachkraft in 
Ausbildung möglich

• Fachkräftegewinnung und -bindung

Pro:
• Unterstützung der pädagogischen 

Arbeit von 14 bis max. 20 Stunden 
pro Woche über 3 Jahre hinweg

• fachliche Qualifi zierung von 
Beschäftigten „on-the-job“, die 
bisher noch keine anerkannte 
formale Qualifi kation erworben 
haben

• Anrechnung auf den Fachkräfte-
schlüssel bis zu 100% als Fachkraft 
in Ausbildung möglich

• Fachkräftegewinnung und -bindung

Pro:
• Unterstützung der pädagogischen 

Arbeit von 19,5 bis max. 20 Stunden 
pro Woche während der Schulzeit und 
im Rahmen einer Vollzeitbeschäfti-
gung außerhalb der Schulzeit über 3 
Jahre hinweg

• fachliche Qualifi zierung von
Beschäftigten „on-the-job“

• Anrechnung auf den Fachkräfte-
schlüssel je nach Ausbildungsstand 
von 30 – 70 % 

• Fachkräftegewinnung und -bindung


